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男性社員の育児休業等取得率の公表について 

                                      2023年６月 30日 

 

 

 

 

 

 

2022 年度の男性社員の育児休業等取得率 

１．対象期間：2022年 4月 1日～2023年 3月 31日 

２．育児休業等：育児休業、ならびに出生時育児休業 

３．育児休業等取得率：9.0％ 

（備考）育児休業等の平均取得日数：23.6 日 


